Приложение 1
к Положению о кадровом резерве
на муниципальной службе
Список
кадрового резерва для замещения вакантных должностей
муниципальной службы
_____________________________________________________
(наименование соответствующего органа)

┌──┬────────┬──────────┬────────────┬─────────────┬─────────────┬────────────┬─────────────┬─────────────┬─────────────┬───────────┐

│  │        │          │            │             │             │            │             │  Отметка о  │             │           │

│  │        │          │            │             │             │            │             │профессиона- │             │           │

│  │        │          │            │             │             │    Дата    │             │    льной    │             │           │

│  │        │          │            │             │             │ проведения │             │переподготов-│             │           │

│  │        │          │            │ Замещаемая  │             │конкурса на │             │ке, повышении│   Отметка   │ Отметка о │

│  │        │          │Образование │  должность  │    Стаж     │ включение  │  Должность  │квалификации │(отметки) об │назначении │

│  │        │          │  (учебные  │муниципальной│муниципальной│муниципаль- │муниципальной│     или     │  отказе от  │    на     │

│  │        │          │ заведения, │службы (дата │службы (стаж │    ного    │ службы, для │стажировке в │  замещения  │ должность │

│N │Фамилия,│Год, число│  которые   │   и номер   │  работы по  │ служащего  │  замещения  │   период    │  вакантной  │муниципаль-│

│п/│  имя,  │ и месяц  │  окончил   │   приказа   │специальности│(гражданина)│   которой   │нахождения в │  должности  │ной службы │

│п │отчество│ рождения │муниципаль- │(распоряжения│   , общий   │ в кадровый │ планируется │  кадровом   │муниципальной│  (дата и  │

│  │        │          │ный служащий│     ),      │  трудовой   │   резерв   │муниципальный│   резерве   │  службы с   │   номер   │

│  │        │          │(гражданин) │должность/ме-│    стаж)    │ (отметка о │  служащий   │(наименование│  указанием  │приказа или│

│  │        │          │            │ сто работы  │             │включении в │ (гражданин) │   и номер   │   причины   │распоряже- │

│  │        │          │            │ гражданина  │             │  кадровый  │             │ документа о │             │   ния)    │

│  │        │          │            │             │             │ резерв вне │             │переподготов-│             │           │

│  │        │          │            │             │             │ конкурса)  │             │ке, повышении│             │           │

│  │        │          │            │             │             │            │             │квалификации │             │           │

│  │        │          │            │             │             │            │             │     или     │             │           │

│  │        │          │            │             │             │            │             │ стажировке) │             │           │

├──┼────────┼──────────┼────────────┼─────────────┼─────────────┼────────────┼─────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────┤

│1 │   2    │    3     │     4      │      5      │      6      │     7      │      8      │      9      │     10      │    11     │

├──┼────────┼──────────┼────────────┼─────────────┼─────────────┼────────────┼─────────────┼─────────────┼─────────────┼───────────┤

│  │        │          │            │             │             │            │             │             │             │           │

└──┴────────┴──────────┴────────────┴─────────────┴─────────────┴────────────┴─────────────┴─────────────┴─────────────┴───────────┘

     Руководитель

     соответствующего органа  ________________ _______________________

                                  (подпись)     (расшифровка подписи)

Приложение 2
к Положению о кадровом резерве
на муниципальной службе
    __________________________________________________________________

                  (наименование соответствующего органа)

                                                        Место для фотографии

           Личная карточка лица, включенного в кадровый резерв

     1. Фамилия, имя, отчество ______________________________________________

     2. Год рождения ________________________________________________________

     3. Какое учебное заведение и когда окончил _____________________________

     ________________________________________________________________________

     4. Специальность по образованию ________________________________________

     5. Квалификационный разряд _____________________________________________

     6. Ученая степень ______________________________________________________

     7. Семейное положение __________________________________________________

     8. Государственные награды _____________________________________________

     9. Состояние здоровья __________________________________________________

          Прохождение муниципальной службы и трудовая деятельность

┌─────────────────┬───────────────────┬───────────────────────────────────┐

│   Год начала    │   Год окончания   │     Наименование должности с      │

│     работы      │      работы       │      указанием места работы       │

├─────────────────┼───────────────────┼───────────────────────────────────┤

│                 │                   │                                   │

└─────────────────┴───────────────────┴───────────────────────────────────┘

     Рекомендуется на муниципальную должность муниципальной службы

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

            Краткая характеристика на муниципального служащего

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     Решение аттестационной комиссии:

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     Сведения о подготовке в кадровый резерв:

     а) теоретическое обучение

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     б) прохождение стажировки:

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     Заключение по результатам подготовки и стажировки:

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     ________________________________________________________________________

     Руководитель

     соответствующего органа                          _________________

                                                          (подпись)

Приложение 3
к Положению о кадровом резерве
на муниципальной службе
                      Индивидуальный план подготовки

                  муниципального служащего (гражданина)

    __________________________________________________________________

                         (фамилия, имя, отчество)

    включенного распоряжением ________________________________________

    от ____________ 200__ г. N _______ в кадровый резерв муниципальных

    служащих на должность ____________________________________________

                  (наименование муниципальной должности

                          муниципальной службы)

    __________________________________________________________________

┌───┬────────────────────────────────────┬───────────────┬────────────────┐

│ N │     Содержание плана (разделы)     │     Сроки     │   Отметка об   │

│п/п│                                    │  исполнения   │   исполнении   │

├───┼────────────────────────────────────┼───────────────┼────────────────┤

│   │                                    │               │                │

└───┴────────────────────────────────────┴───────────────┴────────────────┘

     Специалист  кадровой службы _________________

                                                          (подпись)

